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Pharmacie des Hopitaux
de I'Est Lémanique

La Pharmacie des Hopitaux de I'Est Lémanique (PHEL), répartie sur plusieurs sites, est responsable de
I'approvisionnement en médicaments et de l'assistance pharmaceutique des hopitaux, ainsi que de différents
établissements de soins, de I'Est Iémanique (dont I'Hopital Riviera-Chablais, Vaud-Valais). Le secteur EMS de la
PHEL est responsable de l'approvisionnement en médicaments et en prestations pharmaceutiques de ses
établissements médico-sociaux (EMS) partenaires.

Pour différents établissements partenaires des districts vaudois de Lausanne, Lavaux-Oron, Riviera-Pays-D'Enhaut
et Aigle, nous recherchons un/e :

Assistant/e en pharmacie a 60-100 %

Votre mission au cceur de nos équipes :

e Assistant-e en pharmacie pooliste dans nos EMS partenaire répartis dans les districts vaudois de Lausanne,
Lavaux-Oron, Riviera-Pays-D'Enhaut et Aigle.

e Assistant-e en pharmacie dans un EMS partenaire encore a définir dans le Canton de Vaud : commandes des
médicaments et du matériel de soin, gestion de stock, communications, collaboration étroite avec le
personnel soignant.

e Assistant-e en pharmacie sur le site de Rennaz pour diverses activités de Distribution ou de Facturation.

e Participation a I'amélioration continue et aux documents qualité.

e Taches administratives et de bureautique diverses.

Votre profil :
e Un-e candidat-e titulaire du CFC d'assistant(e) en pharmacie ou titre jugé équivalent

e Une personne avec un bon esprit d'équipe, consciencieuse, autonome et bien organisée, avec une ouverture
face a la nouveauté,

e Une grande flexibilité au niveau des déplacements est demandée pour ce poste,

e Une expérience en tant qu’APUS ou dans l'approvisionnement de médicaments a des EMS, ainsi que la
maitrise du logiciel de facturation Tactil, et des outils Word et Excel seraient un atout,

Nous vous offrons :

e La chance de rejoindre une équipe passionnée et solidaire, reconnue pour son excellent climat social.

e Un environnement de travail stimulant et innovant dans un EMS de la région.

e Des conditions salariales ainsi que des avantages sociaux selon la Convention collective de travail de I'HRC (6
semaines de vacances des 40 ans, timbrage, etc.).

e L'accés a des formations variées pour vous permettre d'évoluer au sein de I'entreprise.

e Des avantages exclusifs, tels que des réductions dans des commerces et restaurants a proximité.

Entrée en fonction :
Au 18 février 2027 ou a convenir

Durée :
Un contrat d’'une durée indéterminée

Pour davantage d’informations :
Mme Aude Hirschi, assistante responsable au Secteur EMS, au 058 773 43 80 ou par mail a aude.hirschi@phel.ch.

Rejoignez-nous !
Postulez avec votre dossier de candidature complet avant le 16 novembre 2026 via notre plateforme carriere
https://emploi.hopitalrivierachablais.ch/
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